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Organisation: United World Schools, in UK unter Reg.-Nr. 1129537 eingetragene gemeinnutzige Organisation
Primdrer Ansprechpartner: Olivia Zane

Email: olivia@unitedworldschools.org

Projekt: Bau von einer UWS-Grundschule in Mabir in Nepal

Hintergrund:

Jedes Kind verdient die Chance, eine Schule zu besuchen. Leider wird Uber 10% der Kinder weltweit eine
Grundschulausbildung verweigert. In den abgelegenen Regionen Kambodschas, Myanmars und Nepals, in denen UWS
arbeitet, liegt diese Zahl sogar bei bis zu 90 %. Ohne Bildung haben diese Kinder nur wenige Moglichkeiten, aus dem
Armutszyklus auszubrechen. Mit Hilfe der Reiner Meutsch-Stiftung wiirden wir dies gerne dndern.

United World Schools

United World Schools (UWS) ist eine gemeinnitzige Organisation, die Bildungsmoglichkeiten in einigen der armsten
Regionen der Welt schafft. Unsere Mission ist es, Grundschulen fiir Kinder aus Randgruppen in Kambodscha, Myanmar und
Nepal zu errichten. Wir arbeiten mit lokalen Organisationen und Férderern, um die bislang Unerreichten zu unterrichten.
Seit die Organisation 2008 gegriindet wurde, hat UWS 34.000 Kindern in Uber 200 Schulen eine Grundschulbildung
ermoglicht. Wir versuchen, eine nachhaltige und bedeutende Verbesserung im Leben der Kinder, ihrer Familien und der
ganzen Gemeinschaft zu bewirken. Wir arbeiten seit 11 Jahren in abgelegenen Regionen Kambodschas an der Entwicklung

und Unterstiitzung von Schulen und kénnen groRe Erfolge vorweisen.

Gemeinschaft-
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der Schulen

Ubergabe der
Schulen

Bevor wir eine Schule bauen, verhandeln wir mit den nationalen und lokalen Bildungsministerien, um staatliche
Lehrer/innen vor Ort zu bekommen und die Finanzierung durch uns zu garantieren. Wir stellen auch sicher, dass die
einzelnen Dorfer durch eigenes Engagement der Dorfgemeinschaft einbezogen werden. Die Dorfgemeinschaft
unterschreibt ein von uns verfasstes Memorandum mit der Selbstverpflichtung, alle Kinder des Dorfes einschlieRlich
Madchen in die neue Schule zu schicken.

Die Schule wird von unserem Team in Zusammenarbeit mit der 6rtlichen Gemeinschaft errichtet. UWS stellt
Mitglieder des Dorfes als lokale Lehrer und fiir die Arbeit in der Blicherei ein und bietet Fortbildungen, um sie
entsprechend vorzubereiten. Der Bau der Schule einschl. Ausstattung und Ausbildung dauert ca. 6 — 8 Wochen.

Die Schule wird mit Ersteinrichtung und Lehrmaterial ausgestattet, die Schiiler werden registriert. Grundlegende
Daten liber die Schiiler werden durch Einstufungstests erhoben.

Die Lehrer erhalten eine kontinuierliche Fortbildung. AuBerdem werden regelmaRige Qualitatskontrollen mittels
UWS-Bildungsbeauftragten durchgefiihrt, um die Arbeit der Schule zu sichern. Neben dem staatlichen Lehrplan
unterrichten wir auch ein UWS-Kurrikulum, das hauptsachlich auf Kunst, Musik, Logik und Sport basiert.

Wir arbeiten daran, dass die Schule nach 10 Jahren gemeinschaftlich von den 6rtlichen Behorden und den Dorfern
mit dem gesicherten Standard libernommen wird. Damit ist die Nachhaltigkeit unseres Konzeptes garantiert.

United World Schools (UWS) is a UK registered charity no. 1129537.
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Nachhaltigkeit

Nachhaltigkeit ist der Schlissel des UWS-Models. Sobald eine Schule gebaut wurde, stellen wir eine Partnerschaft einer
hiesigen westlichen Schule mit einer solchen Dorfschule her, um die Weiterfiihrung zu garantieren. Unsere Partnerschulen
willigen ein, Spenden fiir ihre UWS-Schule zu sammeln, damit diese iber mehrere Jahre finanziell abgesichert ist. Auf langerer
Basis hat UWS fiir jede Schule einen Ausstiegsplan. Wir arbeiten eng mit den lokalen Behérden zusammen, damit unsere
Schulen unabhangig werden kénnen. Unser Ziel ist es, eine etablierte, erfolgreiche und selbstandige Schule zu hinterlassen, die
in das nationale Bildungssystem integriert werden kann.

Kontrolle und Evaluierung

Wahrend und nach Abschluss des laufenden Bauprojektes erhalten Lehrer weiterhin Fortbildungen, als Teil der wochentlichen
Kontrollbesuche der UWS-Bildungsbeauftragten. Qualitative und quantitative Daten werden nach bestimmten Kriterien fiir die
Bewertung der Schule gesammelt: Anwesenheit der Schiiler, Schiiler-Performance, Anzahl der Lehrer, Lehrer-Performance,
Engagement des Schulforder-Kreises und die Verteilung zwischen Jungen und Madchen, die die Schule besuchen. Unser Team
in England erhalt aulRerdem Fotos liber den Fortschritt der Schulen. Um Verantwortung und Transparenz zu gewahrleisten,
besucht und tGberprift das UWS-Team die einzelnen Projekte regelmaRig.

Ein benannter Vertreter der Reiner-Meutsch-Stiftung wird wahrend des Aufbaus standig die Moglichkeit haben, die Baustelle zu
besuchen und sich ein Bild des Baufortschrittes zu machen, vorausgesetzt, dass keine zusatzlichen Kosten fiir die Organisation
anfallen. Nach der erfolgreichen Fertigstellung werden wir Vertreter der Stiftung zur Abnahme einladen.

Berichterstattung

Die gesammelten Daten werden genutzt, um die Entwicklung der Schule liberpriifen und Updates an Fly & Help weiterzuleiten.
Wahrend des Schulbaus werden wir der Stiftung alle zwei Monate einen Projektbericht schicken. Ein weiterer Projektbericht
mit detaillierter Kostenaufstellung und allen Rechnungen wird nach der Fertigstellung des Baus erstellt. Uber die
darauffolgenden Jahre senden wir Quartalsberichte einschlieflich Fotos, um die Stiftung Uber die Erfolge und
Herausforderungen auf dem Laufenden zu halten.
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ConCultures

Wir haben eine langjahrige Verbindung und Partnerschaft mit ConCultures e.V., einer deutschen gemeinitzigen
Organisation, die Bildungsinitiativen in Entwicklungsldandern inbesondere durch ihre Volunteer-Projekte fordert. Sie
unterstlitzen unsere Bemihungen, Spendengelder zu sammeln, und geben uns wesentlichen Input fir unsere
Bildungsprogramme. Jedes Jahr organisiert ConCultures eine Volunteer-Reise an unsere Schulen in Kambodscha fir
internationale Jugendliche ab 16 Jahren. Wahrend ihres Aufenthaltes organisieren sie sehr kreative und stimulierende
Workshops in unseren Schulen und nehmen Teil an einem globalen Austausch. ConCultures ist Botschafter unserer Idee in
Deutschland: sie akquirieren Partnerschulen und organisieren Spendengelder. Fir die vorgeschlagenen Projekte fungiert
ConCultures als deutscher Reprasentant.

UWS Nepal: Surya Kharki

Surya ist in Nepal geboren und hat in Venezuela und USA
studiert. Er ist Mitbegriinder von Maya Nepal, einem Netzwerk
von landlichen Schulen, das freie Erziehung durch ein
innovatives  Modell von Schule mit Landwirtschaft
gewidhrleistet. Vor UWS hat ihm seine Arbeit mit dieser
Organisation wertvolle Erfahrungen gegeben, um sich den
Herausforderungen, Schulen in entlegenen Regionen zu
errichten, zu stellen. Er glaubt an qualitative Erziehung fir alle.
Er hat als Dayitwa National Fellow flir den friiheren
nepalesischen Premierminister, Hon. Madhav Kumar Nepal,
gearbeitet. Er war ferner fir Action Aid International an der
Entwicklung  und Umsetzung  von  Projekten  der
Armutsbekampfung tatig. 2013 wurde er mit dem Preis fir
Young Sustainable Living Entrepreneurs von Prince Charles
ausgezeichnet, ferner 2014 als der Global Laureate Preistrager
der International Youth Foundation in 2014. Surya Geschaft hat
die Geschafte von UWS in Nepal seit 2015 geleitet und wird der
Hauptansprechpartner von Fly & Help fir die Dauer des
Projektes in Nepal sein. Wenn das Projekt einmal begonnen
wurde, sind regelmaRig Gespriache und Updates mit ihm
jederzeit moglich.
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Die 2030 Agenda fiir Nachhaltige Entwicklung (Sustainable Development

oals - -
gbwohISZS)unser Hauptziel ist, Kindern lesen, schreiben und rechnen V@ ggsgfé’;ﬁglﬁE ~ %ALS

beizubringen (SDG4), hat unser Programm noch eine wesentlich - ll\
weitreichende Wirkung, die insgesamt sieben weitere der festgesetzten
Ziele der UNO fir eine Nachhaltige Entwicklung adressiert. Wo wir eine
Schule bauen, ermoglichen wir auch einen Zugang zu Trinkwasser und
Sanitdranlagen (SDG 6), welches das allgemeine Wohl des Dorfes und die
Gesundheit verbessert (SDG 3). Fehlende Sanitdranlagen beeintrachtigen
vor allem Madchen, die normalerweise wegen ihrer Periode bis zu 4 Tage SECONDARY IMPACT

im Monat die Schule verpassen. Die alteren Madchen kdnnen die Schule 9 s fy som § cumwm
. . . . AND WELL BEING EQUALITY AND SANITATION
ofter besuchen, wenn sie einen geschiitzten und sauberen Ort haben, wo

sie ihre Damenbinden wechseln kénnen. —/\/\/\Q g E

Wir kdmpfen fiir Gleichberechtigung (SDG 5). Nach dem Bau einer Schule
stellen wir sofort Lehrerinnen ein und engagieren Frauen des Dorfes fiir

L
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zentrale Stellen des Schul-Férder-Kreises. Dadurch férdern wir das B eors RO m‘ﬁm
allgemeine Frauenbild in der Gesellschaft und schaffen Vorbilder fir die
Schilerinnen. Der Bau einer neuen Schule wird erst begonnen nach der ‘—’

Einwilligung, alle Madchen des Dorfes in die Schule zu schicken. Jedes
Jahr, das ein Madchen in die Schule geht, mindert die Wahrscheinlichkeit
einer Kinderehe um 5 %, aullerdem gibt Bildung Mé&dchen bessere
soziodkonomischen Aussichten.

Langfristig hilft eine UWS-Bildung Schiilern, neue wirtschaftliche
Moglichkeiten zu nutzen (SDG 8); um die 171 Millionen Menschen
koénnten die Armutsgrenze Giberwinden, wenn alle Kinder aus Landern mit
niedrigem Einkommen lesen kénnten. Wir arbeiten auch daran, gleiche
Lernbedingungen fiir Schiler aus urbanen und landlichen Regionen zu
schaffen, indem wir Lernkonzepte aus den Stddten Ubernehmen, bei
denen das Kind im Mittelpunkt steht. Unter anderem durch die Arbeit im
Gemisegarten der Schule lernen UWS-Schiler neben Techniken der
Landwirtschaft auch, auf ihre Umwelt zu achten (SDG 15).

Nebenprojekte

Zusatzlich zum Bau der Schule fiihrt UWS ergdnzende Programme durch, die der allgemeinen Gesundheit und Entwicklung
des Dorfes zugutekommen. Wir richten eine Biicherei mit Biichern fiir alle Lesestufen ein und schulen ein Mitglied des Dorfes
fir deren Leitung und auch, um selbstandige Lerngruppen fihren zu kdnnen. Damit das UWS-Lernkonzept ausgeweitet
werden kann, stellen wir Spielzeuge wie Lego und Duplo zu Verfiigung; diese helfen, dass die Lehrer kreative und spielerische
Lehrmethoden anwenden, um den Unterricht interaktiver zu gestalten. 2017 haben wir den ersten United World
Kindergarten errichtet, um Kindern den Weg in eine UWS-Schule zu erleichtern, sowie das erste Wohnheim-Programm
gestartet, um Schiilern den Besuch einer weiterfiihrenden Schule zu erméglichen. Wir sorgen dafiir, dass jede Schule einen
Spielplatz, einen Gem{Usegarten, einen Zaun und vor allem einladende Klassenzimmer bekommt.




United World Schools (UWS) is a UK registered charity no. 1129537.
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Ort Sankhuwasabha Provinz, Nepal

Projektdauer Projektstart: sobald die Bausumme zur Verfiifung gestellt wird und gutgeschrieben ist.

Bendétigte Finanzierung $ 46,450 USD (€42.230,00; Umrechnungskurs 100 € =110 $)
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Projektzusammenfassung
Mit Hilfe von Fly & Help wollen wir der Gemeinschaft eines abgelegenen Dorfes im Sankhuwasabha Distrikt den Zugang
zu Bildung ermdglichen. Das Projektziel ist, eine kostenfreie, qualitativ hochwertige Bildungseinrichtung zu schaffen fir
ca. 160 Kinder im Grundschulalter aus Mabir.

Projektbedarf:

Nepal liegt momentan auf Platz 149 von 188 auf dem UNO-Index fiir menschliche Entwicklung als eines der
unterentwickelsten Lander Asiens. GrolRe Teile des Landes sind verarmt, vor allem die landlichen Regionen leiden unter
schlecht geforderten Gesundheits- und Bildungssystemen. Nepals Alphabetisierungsrate ist eine der niedrigsten weltweit;
nur wenige Madchen gehen in die Schule.

Mabir liegt in einer von Landwirtschaft gepragten Gegend in der Region Sankhuwasabha im Osten Nepals. In Mabir leben
Uberwiegend ethnische Minderheiten, die Tamang und vereinzelt Chettri. Die Tamang hatten kaum Zugang zu Bildung. Sie
haben friher als Trager fur die Regierung gearbeitet. Mabir hat etwa 650 Einwohner. Davon sind 160 Kinder, die von
einer neuen Schule profitieren wiirden. Die nachste erreichbare Schule liegt vier Stunden FuRweg hin- und zuriick
entfernt. Die Bevolkerung in Mabir ist sehr arm. 70 Prozent sind Analphabeten. Die Menschen leben von der
Landwirtschaft als Selbstversorger. Andere legen fiir gering bezahlte Arbeit weite Wege zuriick. Die zustandigen
Behorden und die Regierung haben sich lber Jahrzehnte um die Gemeinde nicht gekiimmert. Investitionen in Bildung hat
es noch nie gegeben. 60 bis 70 % der Kinder besuchen aufgrund der langen FuBwege keine Schule. Sie helfen ihren Eltern
im Haushalt und auf den Feldern. Es fehlt dringend an taglichen Schulunterricht durch qualifizierte Lehrkrafte.

In der Sankhuwasabha-Region erreichen
die Gelder der Regierung fur soziale
Infrastrukturen haufig nur  solche
Kommunen, die an die HauptstraRen
angrenzen; abseits gelegenere Dorfer oder
Randgruppen sind aufler Reichweite des
Staates. Was die Bedingungen noch
erschwert, ist die Tatsache, dass die Region
sehr anfdllig  fiir  Erdbeben und
Uberschwemmungen ist. Die groRten
Nachbeben nach dem Erdbeben in 2015
waren in der Nahe von Sankuwasabha und
haben vor Ort viel Schaden angerichtet,
welches die Unterstiitzung in dieser Region
um so wichtiger macht.
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Projektaktivititen

Dieses Projekt soll den Bau einer Schule in Mabir in Sankhuwasabha finanzieren. Der Zuschuss wiirde folgende Kosten

abdecken:

* Bau einer erdbebensicheren Schule mit acht Klassenzimmern (davon 2 Kindergartenzimmern). Die Schule wird acht

Jahrgange haben einschlielRlich Kindergarten.

* Volle Ausstattung der Schule mit Tischen, Stiihlen, Tafeln und Stauraum fir Unterrichtsmaterial.

* Anstellung und Ausbildung fiir mindestens zwei Mitglieder des Dorfes als zusatzliche ortliche Lehrer.

*  Weiterfiihrendes Training der Lehrkrafte, sobald die Schule eréffnet ist. UWS Mitarbeiter besuchen die Schule
mindestens zweimal im Monat und unterstiitzen die Entwicklung der Lehrer.

* Bau einer Toilette mit zwei Latrinen, die jeweils mit Waschbecken ausgestattet sind.

Design

Die Schule wird mit 6rtlich verfiigbarem Beton und Stahl
gebaut. Das Bauwerk ist erbebensicher, insbesondere durch
Armierung der Stiitzpfeiler auf der Vorderseite der Schule.
Das Dach ist aus Wellblech, um schweren Monsunregen
standzuhalten. Die Klassenzimmer haben hohe Decken und
groRe Fenster, um das Tageslicht zu nutzen. Wir werden die
Schule an eine saubere Frischwasserquelle anschlieBen. Eine
Toilette wird auf der Riickseite des Gebdudes errichtet,
ferner ein Kinderspielplatz. UWS stellt qualifizierte Arbeiter,
die durch freiwillige Helfer vor Ort beim Bau unterstiitzt
werden. Diese Gebdude haben eine durchschnittliche
Lebensdauer von 20 Jahren, unterstiitzt durch andauernde
Instandhaltung durch das UWS-Team. Wir werden eine
Plakette an das Schulgebdude anbringen, die auf die
groflRziigige Spende der Reiner-Meutsch-Stiftung verweist.

=

NutznieBer

* Primar profitieren werden die circa 160 Kinder des
Dorfes im Alter von 3-14 Jahren, welche innerhalb
der néachsten 3 Jahre die Klassenstufen 1-8
besuchen werden.

* 2 Erwachsene, die als Lehrer ausgebildet werden.

* (Ca. 10 Erwachsene als Teil des Schul-Forder-Kreises.

e Circa 650 Bewohner des Dorfes, die die
Sanitdranlagen nutzen kdonnen.

GiL Leve!j

39




@ world
Budgetdetails: UWS Mabir schools

Zwischensummen

Kosten pro 4
Kategorie .. P Anzahl -summe Anmerkungen
Einheit ($) .
Wihrung ($) Betrag (S)
Personalkosten
Country Director 5250 0.2 uss 1,050.00 $1750/mtl. Projektaufsicht fiir 3 Monate, 20% seiner Zeit
Education Officer 1350 1 Uss 1350.00 $450/Monat fur 3 Monate. Lehrertraining und
T Erstausstattung von Lehrmaterial
Finance Officer $400/mtl fur 3 Monate. Projektplanung und
1200 0.1 uss 120.00 Berichterstattung; 10 % seiner Zeit
Project Manager 2880 1 uss 2,880.00 $480/mtl. Fiir 6 Monate
Community $60/mtl fur die ersten 3 Monate der Tatigkeit wahrend
Teachers 180 2 us 3 360.00 des Trainings. 2 Lehrer pro Schule
5,760.00
Projektkosten
Transport (einschl. EinschlieBlich Materialtransport mit Traktoren, ferner
Fahrzeugmiete und 2000 1 Us ¢ 5 000.00 Transport von Nachschub und Arbeitern in
Kraftstoff) R Allradfahrzeugen hin und zuriick wahrend des Baus und
der Anlaufphase
2,000.00
Kosten Bau und Einrichtung
Flr eine Schule mit 8 Klassenzimmern, hergestellt aus
Beton. Zusatzlich wird die Schule ein kleines
e Lehrerzimmer haben. Umfasst Stahlkonstruktion fiir das
Baumaterial fir Schule 22700 1 uss 22.700.00 Dach, Armierung fiir erdbebensichere Betonstiitzen.
Ansonsten Steine, Schotter, Sand, Stahltrager,
Spanplatten, Bauplatten, Zement
Lohnkosten 2750 1 Us$ 2,750.00 Flr eine Schule mit 8 Klassenzimmern. Umfasst

Bauarbeiter ausgebildete Bauarbeiter fur erdbebensichere Struktur

Geschlechtergetrenntes Toilettenhaus in der Nahe der

Toilettenhaus 2750 1 uss 2,750.00
Schule

Rohrleitung von der schuleigenen Quelle fur

Wasserversorgung 1500 1 uss 1,500.00 Sanitaranlagen und Trinkwasser

Lehrertraining

einschlieRlich 300 1 uss 300.00
Trainingsmaterial

Einrichtung der

Klassenrdume zzgl. 2750 1 uss 2,750.00
Erganzungen fir 1. Jahr

Kosten fiir das Training von Lehrkraften unter der Leitung
von UWS Education Officers

$325 pro Klasse fir Schultische, Bianke, Regale, sonstige
Tische und andere Mébel, $150 fir Ergédnzungen

Solarpaneele, um die Klassenrdume mit Licht zu

Solaranlage 690 1 uss 690.00
versorgen
Erstausstattung wie Teppiche fir Erstklassler, Ordner,
2750 1 uss 2,750.00 Blichereiblicher, Arbeitsmaterialien fir Lehrer, Schaukeln

und andere Materialien fur den Spielplatz, Wandtafeln

Erstausstattung fr
neue Schulen

Lehrmaterial fiir ein Jahr inkl. Papier, Stifte, Material fur
1500 1 uss 1,500.00 Kunst, Ubungs- und Lesebiicher, Schulhefte,
Sportutensilien, Verschiedenes

Unterichtsmaterial fir
das erste Jahr

uss 37,690.00
Sonstiges

Reserve 1000 1 uss 1,000.00 Grundsatzliche Reserve fiir Mehrkosten des Projektes

Gesamtkosten ($)  46,450.00
(€) 42.230,00 Umrechnungskurs 100 €=110$
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United World Schools (UWS) is a UK registered charity no. 1129537.



